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LOS SINDICATOS DE LA ENSENANZA PUBLICA SE MOVILIZAN Y EXIGEN A LA
JUNTA QUE RETOME EL DIALOGO PARA INCREMENTAR LAS PLANTILLAS
DOCENTES EN ANDALUCIA

e CSIF, ANPE, USTEA, CCOO y UGT denuncian la ruptura unilateral de las negociaciones por
parte de la Administracién, a la que acusan de “falta de voluntad politica” para afrontar una
mejora del sistema educativo publico

Los sindicatos de la Mesa Sectorial de Educacién en Andalucia (CSIF, ANPE, USTEA, CCOO y UGT) se
han movilizado este miércoles en todas las provincias andaluzas, a excepcién de Sevilla, para exigir a la
Consejeria de Educacion y Formacion Profesional que retome el diadlogo y la negociacion para incrementar
las plantillas docentes en la comunidad auténoma, una necesidad que las organizaciones sindicales
consideran “urgentisima” para “avanzar verdaderamente en medidas que refuercen el sistema educativo
publico andaluz y dignifiquen la labor del profesorado”.

Asi lo han manifestado en las concentraciones celebradas en Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada, Huelva,
Jaén y Malaga, en las que se ha dado lectura a un manifiesto en el que los sindicatos han denunciado “la
ruptura de las negociaciones por parte de la Administracion después de meses de pocos avances y
continuas dilaciones y cortapisas”. “Con estas movilizaciones exigimos la reanudacién de las
conversaciones y el cambio de actitud de la consejeria”, han apuntado.

Con estas protestas y la que tendra lugar el préximo 24 de abril en Sevilla ante la Consejeria, los sindicatos
reclaman a la Junta que “rectifique y retome el dialogo con la representacion del profesorado, para avanzar
hacia un modelo educativo publico de calidad e inclusivo, en el que sus profesionales vean reconocido su
trabajo con una mejora de condiciones laborales”.

“Andalucia tiene transferidas muchas competencias, también las de educacién, y nuestro Estatuto de
Autonomia recoge el derecho y el deber de las instituciones andaluzas de ejercer sus competencias para
ponerlas al servicio de la ciudadania. Por lo tanto, no existen excusas para la ruptura de las negociaciones y
la decision de la Administracion solo responde a la falta de voluntad politica del gobierno de la Junta para
afrontar una mejora del sistema publico que no puede esperar’, han argumentado.

En concreto, reclaman al Gobierno andaluz “que asuma su responsabilidad sin escudarse en un contexto
estatal, que no es ni puede ser un obstaculo para la defensa de nuestra Educacién Publica”, al tiempo que
reivindican “una mejora de nuestras condiciones laborales, pero también y sobre todo, exigimos una serie
de medidas que garanticen una Educacion Publica de méaxima calidad como la que Andalucia merece”.

En concreto, las medidas incluidas en el manifiesto son:

- Bajada de la ratio en todos los niveles y ensefianzas, para poder dar a todas nuestras alumnas y
alumnos la atencion personalizada que necesitan.

- Terminar con la politica de supresion de aulas en la escuela publica que esta suponiendo un
enorme perjuicio a los centros educativos y a la labor que desarrollan.

- Mejora de la atencion a la diversidad y al alumnado mas vulnerable, como aquel con necesidades
especificas, en todos los centros educativos.

- Reducciéon del horario lectivo docente para poder realizar nuestra labor de planificacion vy
coordinacién, sin que esto suponga el sacrificio de nuestra vida personal.

- Reduccién de la carga burocratica, para poder dedicarnos a lo mas importante: la educacién de
nuestras alumnas y alumnos.



