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CCOO rechaza el uso injustificado de la fuerza para reprimir el
derecho constitucional a la huelga y a la libertad de expresion

La universidad no puede asistir impasible a la violacion de un derecho
fundamental en sus campus

El 14 de octubre se dio el pistoletazo de salida de importantes movilizaciones en todo el sector educativo de la
Comunidad de Madrid, unas movilizaciones que incluyen una huelga indefinida en la educacion publica no universitaria
y una jornada de huelga de dos universidades, UCM y URJC. En este marco de lucha por la ensefianza publica, hemos
podido asistir con sorpresa e indignacién a la reprension injustificada y desproporcionada por parte de las fuerzas y
cuerpos de sequridad del estado del ejercicio libre y democréatico del derecho de huelga, expresado en la participacion
vacifica . . . : RO LS :

No deberia ser necesario recordar que, en Espafia, el derecho a la huelga esta reconocido como un derecho
fundamental en el articulo 28.2 de la Constitucion Espafiola. Y el derecho a participar en un piquete informativo es una
manifestacion de dicho derecho fundamental a la huelga y a la libertad de expresion, cuya funcion principal es difundir
la existencia del conflicto y pedir pacificamente a otras personas afectadas por la convocatoria a que se sumen a la
huelga. Impedir el libre ejercicio de sus funciones al piquete informativo durante una huelga legalmente convocada
puede vulnerar el derecho fundamental de huelga y la libertad sindical, asi como la libertad de expresion e informacion.

CCOO rechaza que el legitimo ejercicio de estos derechos pueda verse obstaculizado mediante actuaciones
policiales injustificadas, intimidatorias o desproporcionadas. La intervencion de las fuerzas y cuerpos de
seguridad debe orientarse a proteger los derechos y libertades de todas las personas, no a dificultar el ejercicio pacifico
de un derecho fundamental ni a disuadir a las personas trabajadoras de participar en una movilizacion sindical. En una
sociedad democratica, situaciones como la vivida en la Universidad Complutense, resultan inadmisibles e intolerables.
Las imagenes de agentes policiales cargando y empleandose a fondo frente a quienes hacen un uso legitimo de la
protesta y la manifestacion para expresar sus reivindicaciones no son propias de un sistema democratico que debe
garantizar derechos fundamentales.

La existencia de una huelga no constituye, por si misma, una razén suficiente para presumir conductas ilicitas
ni para limitar indiscriminadamente los derechos de quienes participan en ella. Defender el derecho de huelga
implica defender también la libertad sindical, la accién colectiva y la posibilidad de que la comunidad universitaria
exprese publicamente sus reivindicaciones. La proteccion del orden publico debe ser compatible con el respeto efectivo
de los derechos fundamentales y no puede convertirse en un instrumento para neutralizar una protesta legitima.

Exigimos, por tanto, el respeto efectivo del derecho de huelga, el cese de cualquier actuacion injustificada que
obstaculice la labor de los piquetes informativos, el esclarecimiento de los hechos por parte de Delegacion del
Gobierno y el Ministerio del Interior y la adopcion de medidas si se acredita el uso ilegitimo o
desproporcionado de la fuerza policial, depurando las responsabilidades que legalmente correspondan. Esta
vez ha sido en la Universidad Complutense de Madrid, pero mafiana esta situacion se puede repetir en cualquier otro
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campus universitario, maxime en un contexto creciente de movilizaciones en los que el derecho a la huelga, el derecho
de reunion, la libertad de expresion y otros derechos fundamentales tienen que ser protegidos y no perseguidos.

Exigimos a los responsables universitarios, y en particular a sus érganos de gobierno y direccion, que asuman
su responsabilidad institucional en la defensa de los derechos fundamentales de la comunidad universitaria y
garanticen el libre ejercicio del derecho de huelga, incluida la participacién en piquetes informativos pacificos.
La Universidad, como institucion publica comprometida con los valores democraticos, la libertad de expresion y los
derechos fundamentales, no puede permanecer indiferente ante este tipo de actuaciones. Le corresponde adoptar las
medidas que estén dentro de sus competencias para evitar restricciones injustificadas, garantizar que se pueda
informar libremente sobre la huelga y velar por que los espacios universitarios se gestionen con pleno respeto a los
derechos constitucionales.

Por ello, reclamamos a los responsables universitarios:

e Que garanticen el gjercicio efectivo del derecho de huelga y de la actividad informativa pacifica de los piquetes.

e Que rechacen y eviten cualquier actuacion injustificada que obstaculice, intimide o limite el ejercicio de estos
derechos.

e Que soliciten las explicaciones oportunas y promuevan el esclarecimiento de los hechos ante cualquier
intervencién policial presuntamente desproporcionada o carente de justificacion suficiente.

e Que adopten las medidas necesarias, dentro de sus competencias, para prevenir que situaciones similares vuelvan
a producirse.

e Que expresen publicamente su compromiso con los derechos fundamentales, la libertad sindical y el respeto a la
protesta laboral pacifica.

La autonomia universitaria y la responsabilidad institucional deben ejercerse en coherencia con los principios
constitucionales. La Universidad no puede contribuir, por acciéon u omisién, a normalizar restricciones injustificadas de
los derechos colectivos de la comunidad universitaria.

CCOO exige a los responsables universitarios que actiien con claridad, responsabilidad y firmeza, que
garanticen el libre ejercicio de la huelga y de los piquetes informativos pacificos y que no permanezcan
impasibles ante actuaciones que puedan vulnerar estos derechos fundamentales. Defender los derechos de
quienes trabajan y estudian en la Universidad es también defender una Universidad democratica, plural y
comprometida con las libertades publicas.

Porque informar no es coaccionar, persuadir no es ejercer la violencia y participar
pacificamente en un piquete informativo forma parte del ejercicio legitimo de los derechos
colectivos de la comunidad universitaria. La huelga es un derecho fundamental, no una
concesion, y su ejercicio debe quedar garantizado frente a cualquier interferencia injustificada.
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El sindicalismo de CCOO sigue
demostrando su utilidad para mejorar
la vida de las personas trabajadoras

Madrid, a 15 de octubre de 2026
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