
 

 
INFORMACIÓN EN LA COMISIÓN DE CONVENIO  DE 

LOS PROCESOS SELECTIVOS.  
 
 
 

OEP 2022/23  
Grupo I - Psicólogo y Medicina del Deporte: Se incorporan el 8/05/26 

- Arqueólogo/a: Publicada oferta de vacantes el 6/04/26. 
Previsión de incorporación: 1/06/26 

Grupo II - Trabajo Social: Se incorporan el 12/05/26 
- Enfermería: Se incorporan el 8/05/26 
- Fisioterapeuta: se prevé que los listados definitivos de 

seleccionados se publiquen el 10/04/26. 
- Educador/a: Enviada a Boja la oferta de vacantes y se prevé 

incorporación 23/06/26. 
- Educador/a Centros Sociales: Enviada a Boja la oferta de 

vacantes 
- Educador Infantil: se incorporan el 23/06/26. 

Grupo III Se incorporaron el 1/04/26, excepto las categorías TSEI, Monitor/a 
Escolar y PTIS, que se ha enviado a BOJA el 9/04/26. Previsión de 
incorporación 23/06/26 

Grupo IV Se incorporan el 1/05/26 

Grupo V Previsión ofertas de vacantes: última semana de abril 

Grupo V. Disc Intelec. Proceso finalizado 

 

 

  

OEP 2024/25          Pendientes convocatoria 

Grupo I y II 
Pendiente de revisión/actualización del texto de la convocatoria 

Se prevé la publicación de la convocatoria en abril/mayo 

Grupo III, IV y V  Se prevé la publicación de la convocatoria en abril/mayo 

10 de abril de 2026 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROMOCIÓN OEP 2025 
Grupo I Psicólogo/a: plazo de presentación de solicitudes termina el 16/04/26 

Grupo II Diplomado /a en Enfermería: Previsión primera quincena de abril 

Grupo III Previsión de la convocatoria: primera quincena de julio 

Grupo IV Previsión de la convocatoria: primera quincena de julio 

Grupo V Previsión de la convocatoria: primera quincena de julio 

Grupo V Disc Inte. Plazo de presentación de solicitudes finaliza el 10/04/26 

 

 

PROMOCIÓN OEP 2024  
Grupo V 

DISC. INTEC. 
Pendiente emisión de certificados CVO 

Grupo II 
Se incorporan el 8/05/26 , excepto Educador/a Infantil que se incorporan el 
23/06/26 

Grupo III Previsión de incorporación primera quincena de julio 

Grupo IV Previsión de incorporación primera quincena de julio 

Grupo V Previsión de incorporación primera quincena de julio 


