
 

CCOO defiende a las y los trabajadores de la 
Enseñanza Concertada. 

 
Que nadie nos dé lecciones de sindicalismo de clase.  Es falso el argumento de que CCOO no defiende la 
Enseñanza Concertada.  CCOO defiende los derechos de las personas trabajadoras de la Enseñanza Concertada, 
como sindicato de clase.  No defendemos los intereses patronales ni un modelo educativo basado en la 
competencia entre centros.  También es falso que CCOO no se haya pronunciado sobre la reducción de la carga 
docente para el profesorado de la Enseñanza Concertada.  Lo hicimos donde debíamos hacerlo: en el Consejo 
Escolar del Estado, presentando una enmienda para que la reducción de la carga docente máxima se aplicara 
también a los centros financiados con fondos públicos. 
 

   Enlace a la noticia 
 
Lo que no es lícito es mezclar espacios de negociación para confundir a las y los trabajadores.  Cada tema tiene su 
propio ámbito de competencia.  El Ministerio tiene su marco, la Consejería tiene el suyo y las condiciones 
laborales del personal del sector están reguladas fundamentalmente por el Convenio Colectivo.  Y ahí es donde 
hay que librar la verdadera batalla: salarios, jornada laboral, vacaciones, descansos y condiciones de trabajo. 
 

Mucho ruido con el Ministerio y poca presión sobre la patronal. 
 
Mientras tanto, algunos se sientan con PP, VOX y UPN sin ningún problema para involucrarse en la "libertad de 
elección" y defender discursos que poco tienen que ver con los derechos laborales. 
 

Lo tenemos claro: 
Defender la Enseñanza Concertada es defender a las personas trabajadoras. 

 
Y eso significa defender: 
 

   la homologación salarial 
   mejores jornadas laborales 
   condiciones laborales dignas 

 
No significa defender: 
 

   a las patronales 
   sus intereses 
   a quienes utilizan la desinformación para dividir 

 
CCOO Enseñanza. 

Derechos para la clase trabajadora y negociación real 
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