CCOO es e pimety sindioatr err.udaficia o

Espafia porque la mayoria de las personas trabajadoras nos
eligen para defender y mejorar sus condiciones laborales.

La eleccion de un sindicato u otro para la defensa de tus derechos
es primordial y en CCOO sabemos actuar con criterios, valores y
principios sociales; con conciencia de clase; reivindicando los
principios de justicia, libertad, igualdad y solidaridad.

El sindicalismo de clase que practica CCOO asume como propios
los intereses y derechos de la clase trabajadora en su conjunto,
sin prevalencia de unas profesiones sobre otras, asumiendo las
reivindicaciones de mujeres, jévenes, personas inmigrantes,
con discapacidad, y las familias, y con ello conseguimos el
avance social equitativo, porque lo contrario significa hacer
sindicalismo corporativo, aquel que olvida la solidaridad entre
trabajadores y trabajadoras, porque privilegia a unos frente a
otros, provocando desigualdad y confrontacién.

Nuestras propuestas responden a las necesidades reales de las
personas que representamos, elaboradas con su participacion a
través de la afiliacion y las asambleas de trabajadores y
trabajadoras. Las gestionamos mediante la conjuncién de la
movilizacién-presion-negociacion.
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EL PODER
ESTA EN
TUS MANOS

GON LA MEJORA DE TUS
CONDICIONES LABORALES ;
REFORZAREMOS LA ENSENANZA PUBLICA.

GONFIA EN GGOO, TU SINDIGATO

#EIPoderenTusManos
#EIPoderDeCambiarLasCosas
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Las ELECCIONES SINDICALES son fuente de derecho
Y legitimacion en 13 e«esegzareza P ilien

/’( Fuente de
3 derecho porque con
: tu voto eliges quién te repre-
senta y en CCOO podras decidir, parti-
cipar y tener mayor capacidad de cambiar tus
condiciones laborales y mejorar tus condiciones de vida.
Con tu voto legislaras democraticamente sobre lo que te afecta.

Fuente de legitimacion porque no nos cefimos exclusivamente al
ambito laboral: creemos que los derechos de ciudadania y la suficiencia
y equidad en las condiciones de vida se extiende mas alla de los centros
de trabajo. CCOO como sindicato mas representativo de acuerdo con la
Constitucion Espafola y el Estatuto de Autonomia de Andalucia,
participa del Dialogo Social consiguiendo mejoras tan importantes
para las personas trabajadoras y ciudadania en general, como la
subida del Salario Minimo Interprofesional, Pensiones, el Ingreso Minimo
Vital, etc.

Votad « CCOO el pigxiva 1 o diciemthte T sumatag «
[ e colectivn mas imtpotifande et fjndafuci

mas de 40.000 personas trabajadoras que se presentan a las elecciones
bajo las siglas de CCOO, mas de 14.000 delegadas y delegados y mas
de 160.000 personas afiliadas.

Somos el mejor instrumento para defender y avanzar en derechos.

{TU VOTO ES NEGESARIO!

Hemos conseguido IMPORTANTES AVANCES para
la ensenanza piblica y para el profesorado

Equiparacién Salarial (+8,79% ya conseguido que se
suma al +9,8% Salarial para el profesorado 2022-2025);
recuperaciéon de recortes; trienios y sexenios para el
personal interino. Igual trabajo, Igual salario.
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Denuncia de la supresién de unidades escolares, mas .Q
profesorado COVID, forzar desdobles, 18 horas lectivas ?
en secundaria; Oferta Empleo publico Extraordinaria;

aumento plazas estabilizaciéon; 100% tasa reposicion,; g
Permiso de Paternidad de 20 semanas. §~

§ S Incremento de refuerzos para la atencién a la
diversidad; participacibn en elaboracion el

‘§ Estatuto del Docente; Comité de Seguridad y
& Salud; Llamamientos SIPRI dos veces por
&) E semana; Denuncia burocratizacion.

Y sequiremos
nasta CONS GIR...

Mejrims sajatinles

Mas incrementos salariales y recuperar la paga adicional
2013-2014; Ayudas de acciéon social; Complemento de
consolidacién del Programa de Calidad.

Mejotos (abotalers

Orientaciéon a jornada completa en centros con mas de 200
alumnos y alumnas; 23 horas lectivas para el Cuerpo de
Maestros y Maestras; Todo el profesorado al Af,
homologacién de permisos y licencias.

Meyo'y calidad oducatiyn

Ratio maxima de 15 alumnos/as ratio en infantil, 20 en
primaria y ESO, 25 en Bachillerato, y de 9-12 de alumnado
NEAE por cada profesorado especialista PT y AL,
Orientador u orientadora en cada CEP y CEIP y CPER;
Cobertura sustituciones desde el primer dia.



