
CCOO DECIMOS ¡BASTA YA! y tomaremos 
las acciones oportunas para la

dignificación del personal laboral de 
los centros educativos

CCOO EXIGIMOS:
AGILIDAD en la resolución de los procesos de acceso a 

personal laboral fijo de estabilización y ordinarios.

TRANSPARENCIA en la cobertura de vacantes y 
sustituciones a través de la Bolsa Única Común.

SUBIDA SALARIAL con la revisión de los comple-
mentos de puesto y de jornadas espaciales así como complementos de 
nocturnidad y festivos.

NEGOCIACIÓN real del VII Convenio Colectivo del Personal 
Laboral para tener un concurso de traslados abierto y permanente. 

Un problema en el sistema informático o la falta de 
presupuestos, no pueden seguir siendo la excusa.
La administración demuestra la falta de compromiso con el personal 
laboral y el empleo público y su falta de voluntad en resolver los problemas 
que afectan a las trabajadoras y trabajadores.


